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COMUNICAGAO INTERNA N° 220/2025

De: Controladoria Interna do Municipio - CIM.

Para: Fundo de Previdéncia Municipal de Umuarama - FPMU

Assunto: Resposta a Comunicagao Interna n.° 340/2025 - FPMU.

Venho, por meio desta, apresentar resposta @ Comunicagdo Interna n°
340/2025 - FPMU, referente aos itens solicitados para a elaboragdo do PRO-
GESTAO.

Informa-se que esta Controladoria ndo possui, no momento, Regimento

Interno proprio.

Os demais documentos solicitados seguem em anexo e foram devidamente

encaminhados ao e-mail: fpmu@umuarama.pr.gov.br, cornforme solicitado.

Atenciosamente,

Umuarama, 24 de outubro de 2025.

Av. Rio Branco, 3717 — Centro Civico, Umuarama/PR, 87501-130
Fone: (44) 3621-4141.
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REGIMENTO INTERNO DO CONTROLE INTERNO DO FUNDO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE UMUARAMA

CAPITULO |
DA CARACTERIZAGAO

O presente Regimento Interno se constitui em instrumento formal e
normativo que ampara e legitima as competéncias, as atribuicoes e a
integracdo das acbes estratégicas e os recursos técnicos, administrativos,
humanos, orcamentarios e financeiros do FPMU Fundo de Previdéncia
Municipal de Umuarama.

O Sistema de Controle Interno esta prevista nos artigos 31, 70, 71 e 74
da Constituicdo Federal de 1988; no capitulo Il, do titulo VIII, da lei n°4.320, de
17 de margo de 1964 (Lei de Orgamentos); e no art. 59 da lei ccmplementar n°
101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Considera-se Controle Interno a estrutura administrativa composta de
orgaos, setores, servidores e sistemas informatizados, normas e
procedimentos, que objetivam monitcrar, acompanhar, controlar, examinar e
fiscalizar os atos realizados com o objetivo de prevenir ineficiéncias,
desperdicios, erros, desvios e fraudes, salvaguardar seus ativos, atestar a
confiabilidade dos dados e informagdes armazenados e prestados, promover a
eficiéncia operacional e estimular o respeito e obediéncia aos principios que
norteiam a administragao publica.

FINALIDADE E PRINCIPIOS

Art. 1° O Controle Interno atuara de forma integrada e formal, atendendo aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
bem como, da legitimidade, transparéncia, objetivo publico e economicidade.

Art. 2° O Controle Interno do Fundo de Previdéncia Municipal de Umuarama,
tem a finalidade de avaliar as agbes de gestdo dos servidores publicos,
diretores e conselheiros do FPMU, por intermédio de fiscalizagdo /contabil,
financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, e apoiar o controle externo

no exercicio de sua misséao institucional. _
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COMPETENCIA

Art. 3° Ao Controle Interno do Fundo de Previdéncia Municipal de Umuarama,
compete, especialmente:

| — A emissdo de relatérios periédicos que atestem a conformidade das areas
mapeadas e manualizadas, conforme nivel pré-gestéo; e

Il — A emissdo do pagamento e a manuteng&o dos beneficios assegurados pelo
regime previdenciario;

Il — Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual,
planejamento estratégico, execugao dos programas e do orgamento;

IV — Supervisionar efou auxiliar os departamenios na elaboragéo de respostas
aos relatérios de Auditorias Externas.

V — Comunicar a Controladoria Geral do Municipio, qualquer irregularidade ou
ilegalidade de que tenha conhecimento, sob pena de responsabilidade
solidaria;

VI — Fiscalizar a legalidade dos resultados, gquanto a eficacia e a eficiéncia da

gestao orgamentaria, financeira e patrimonial da aplicagdo de recursos publicos
por entidade de direito privado;

VIl — Avaliar e propor o aprimoramento do controle, bem como direitos e
deveres do Regime Préprio de Previdéncia Social.

VIIl — Apoiar o controle externo executado por 6rgéos fiscalizadores no
exercicio de sua fungao institucional;

IX — Verificar e aprimorar o controle contabil, financeiro, orgamentario,
operacional e patrimonial do Fundo de Previdéncia Municipal de Umuarama,
quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, razoabilidade, aplicagao das
subvengdes, contribuigées, auxilios e rentincia de receitas, determinando os
aprimoramentos necessarios;

X — Determinar, acompanhar e avaliar a execugao de auditorias.

DA ORGANIZACAO

Art. 4° O Controle Interno tera seu funcionamento em local a ser determinado,
podendo suas atividades serem realizadas junio aos Orgéos Setoriais, quanto
necessaria sua atuagao in loco.

Art. 5° Os integrantes do Controle Interno fardo reunides sempre que houver
solicitagdo de seu Coordenador ou Representantes Setoriais, em dia, horario e

FPMU - Fundo de Previdéncia Municipal de Umuarama
Rua Doutor Rui Ferraz de Carvalho, N2 4346, Zona | — Umuarama/PR
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local a serem previamente informados por meio eletronico, com antecedéncia
minima de 3 (irés) dias uteis.

Art. 6° Em todas as reunides sera lavrada ata com a exposigao véo sucinta dos
trabalhos, da discusséo, das conclusdes e das deliberag¢des.

Art. 7° O Controle Interno podera contar com a colaboragdo de servidores
designados pelo Administrador do FPMU para o desempenho de fungdes de
natureza administrativa, auxiliares as atividades de controle.

CAPITULO I
DO NIiVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

Art. 8° O Controle Interno possui a missdo de verificar a estrutura, o
funcionamento e a seguranga dos controles internos relativos as atividades
sistémicas internas, competindo-lhe:

| - Submeter a aprovagdo do Conselho Deliberativo e Fiscal;

Il - Verificar a conformidade dos procedimentos relativos aos processos e
sistemas de Planejamento e Orgamento, Financeiro, Contabil, Patrimbnio e
Servigos, Aquisigoes, Gestdo de Pessoas e outros realizados;

Il - Realizar levantamento de documentos e informagdes solicitadas por
equipes de auditoria externas e de sindicancias;

IV - Prestar suporte as atividades de auditoria realizadas pela Controladoria
Geral do Municipio;

V — Exigir o fiel cumprimento das leis & outros atos normativos, inclusive os
oriundos do préprio governo municipal,

VI - Acompanhar a implementagdo das recomendagées emitidas pelos 6rgéos
de Controle Interno;

VIl - Observar as diretrizes, normas e técnicas estabelecidas pela Controladoria
Geral do Municipio, relativas as atividades de Controle Interno;

VIII — Elaborar relatério de suas atividades e encaminhar a Controladoria Geral
do Municipio.

Segao |
Das Auditorias Internas

Art. 9° As fungdes da Unidade Central de Controle Interno — UCCI - para a

avaliagdo do cumprimento das metas e para a avaliagdo da gestdo dos

administradores publicos municipais, pelos processos e resultados gerenciais,
FPMU - Fundo de Previdéncia Municipal de Umuarama
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e aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado, sera
realizada por meio de Auditorias Internas, classificadas nas seguirtes
modalidades:

| — Auditoria de Avaliagdo e Acompanhamento da Gestdo: exame e avaliagéo,
durante o exercicio financeiro, com vistas a:

a) opinar sobre a regularidade das contas, certificando-a, quando for o caso;
b) verificar a execugéo de contratos, acordos, convénios ou ajustes;

c) verificar a probidade na aplicagdo de dinheiro publico e na guarda ou
administragdo de valores e outros bens do FPMU ou sob sua administragao,
guarda ou geréncia;

d) verificar e opinar sobre o uso e guarda dos bens pertencentes aoc FPMU;

e) acompanhamento dos atos administrativos, analise de seus efeitos,
evidenciando melhorias e economias existentes no processo ou prevenindo
empecilhos ao desempenho da sua missao institucional.

Il — Auditoria Contabil, Orgamentaria e Financeira: compreende o exame dos
registros e dos documentos e a coleta de informagbes sobre as receitas e
aplicagbes dos recursos publicos, bem como sobre as despesas efetuadas
pelos 6rgaos dos Sistemas de Planejamento e Orgamento e de Contabilidade e
Finangas, em especial quanto ao exame:

a) das receitas e aplicagbes de recursos publicos:
1. das transferéncias intergovernamentais;

2. do langamento e da respectiva cobranga de todos os tributos da
competéncia local;

3. da cobranga da divida ativa e dos titulos executivos emitidos pelo Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo;

4. das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do FPMU.

b) das despesas publicas:

1. da execugao da folha de pagamento;

2. do controle e acompanhamento dos bens patrimoniais;

3. dos procedimentos licitatérios e da execugao dos contratos em vigor,

4. dos limites dos gastos com pessoal e o seu respectivo acompanhamento;

5. das despesas com a manutengdo e desenvolvimento do ensino e com as
acgbes e servigos publicos de saude;

6. da gestéo dos regimes préprios de previdéncia;

FPMU -~ Fundo de Previdéncia Municipal de Umuarama
Rua Doutor Rui Ferraz de Carvalho, N2 4346, Zona | — Umuarama/PR



TR,
FUNDO DE PREVIDENCIA
UMUCIVCIMMOE  vunicipAL DE UMUARAMA
PREFEITURA DA CIDADE FPMU

7. da legalidade e avaliagdo dos resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da
gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da
administragdo municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos por
entidades do direito privado.

IV — Auditoria Operacional: consiste na avaliagdo dos métodos e processos
operacionais realizados pelos 6rgéos e entidades publicas municipais, com a
finalidade de avaliar se os recursos estdo sendo usados eficientemente e se
estdo alcangando os obijetivos tragados pelo governo, a eficacia de uma agao,
a eficiéncia, a economicidade e a legalidade de uma gestdo ou adequagao de
um programa.

V — Auditoria Especial: procedimento para verificar fatos relevantes e/ou
urgentes trazidos ao conhecimento da Unidade Central de Controle Interno —
UCCI - e ndo passiveis de inclusdo em futura auditoria, bem como para apurar
denuncias quanto a legalidade e & legitimidade de atos e fatos administrativos
praticados por qualquer responsavel ou administrador sujeito ao seu controle.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10° O Controle Interno prestara apoio aos 6rgéos de controle externo, no
exercicio de suas fungdes institucionais.

Paragrafo Gnico. O apoio ao controle externo, sem prejuizo do disposto em
legislagdo especifica, consiste no fornecimento das informagbes e dos
resultados das agdes do Controle Interno.

Art. 11° Os casos omissos neste Regimento interno serdo resoividos mediante
aplicagdo subsidiaria da legislagdo ou mediante deliberagédo do Prefeito ou do
Presidente da Camara Municipal, conforme o caso.

Art. 12° Cabe a Unidade Central de Controle Interno — UCCI - o fornecimento
de informagdes e esclarecimentos sobre as normas e procedimentos
constantes deste Regimento Interno.

Art. 13° Esta Instrugdo Normativa entra em viger na data de sua publicagao.
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www.LeisMunicipais.com.br

versio consolidada, com alteracdes até o dia 20/06/2024

LEI COMPLEMENTAR N2 200 De: 27 de fevereiro de 2008.

DISPOE SOBRE O SISTEMA DE CONTROLE INTERNO NO MUNICIPIO DE
UMUARAMA.

Ref. Projeto de Lei Complementar n2 2/2008. Autor: Poder Executivo Municipal.

A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPTULO |
DA ORGANIZAGAQ SISTEMICA DO CONTROLE INTERNO

Fica organizada a fiscalizagdo no Municipio de Umuarama, abrangendo a Administragdo Direta e Indireta, nos termos do

que dispde o art. 31 da Constituicdo da Republica.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

O Sistema de Controle Interno no Municipio, com atuacdio prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos, visa a
avaliacio da agdo governamental e da gestdo fiscal dos acdministradores municipais, por intermédio da fisczlizagdo contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvengdes e

rendncia de receitas, e, em especial, tem as seguintes atribuigdes:

| - tomar as providéncias indicadas pelo Poder Executivo, conforme o disposto no art. 31 da LC 101/2000, para recenducdo dos

montantes das dividas consolidada e mobilidria aos respectvos limites;

572/2024)

Il - cientificar a autoridade responsavel e ao Orgau Cenrral do Sistema de Controle Interno quando constatadas ilegalidades

ou irregularidades na administragao municipal.

CAPITULO Ill
DA ORGANIZAGAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
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Secéo |

Da Unidade Central do Sistema de Controle Interno

Integram o Sistema de Controle Interno do Municipic todos os dérgdos e agentes puablizos da administracdo direta e das

entidades da administracdo indireta.

Fica criada na estrutura administrativa do Municipio de Umuarama, a fungdo gratificada oe Controlador Interno.

§ 12 A fungdo de Controlador Interno sera preenchida, obrigatoriamente, por servidor ocupante de cargo efetivo, nomeado

pelo Chefe do Poder Executivo;

i Sare-clo-Candialnnlnilak 2 Lnlaik 200/ . baaieli c Mariove-Ademnicimni
S VETLITICTOS UoCToMrorator- e rno-serao-egtivarentes-a70%do-substt PEEO-B0S SECrETaMOS VIdIHCIPa1S:

§ 32 A funcdo de Controlador Interno serd exercida em mandato com duragdo de 4 {quatro) anos, cabendo reconducio.

(Redagéo dada pela Lei Complementar ne 572/2024)

§ 42 O mandato tera inicio apds a publicacio da presente Lei Complementar. {Redacdo dada pela Le’ Complementar n®
572/2024)

§ 52 Em caso de inexisténcia de servidor habilitado para ocupasdo da fungdo cabera, com base em justificativa fundamentada,

a reconducdo, por quantos periodos sejam necessarios, do servidor investido na fungio.

§ 62 Sdo requisitos essenciais para a ocupacio da funcde de Controlador Interno, levando em consideracdo os recursos
q p pag; G

humanos do Municipio:

I - possuir nivel superior nas areas das Ciéncias Contabeis, Econdmicas, Juridicas ou de Administragio;

Il - maior tempo de experiéncia na administragdo publica.

§ 72 Ndo poderao ser designados para o exercicio do cargo de que trata o caput, os servidores que:

| - sejam contratados por excepcional interesse publico;

I - estiverem em estdgio probatdrio;

Il - tiverem sofrido penalizagdo administrativa, civil ou penal transitada em julgado;

IV - realizem atividade politico-partidaria;
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como suficientes para elidi-las, o fato serd documentadc e levado a conhecimento do Prefeito Municipal e arquivado ficando a

disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado.

§ 32 Em caso de ndo serem tomadas providéncias pelo Prefeito ‘Municipal para a regularizacao da situagdo apontada, o

Controlador Interno comunicara o fato ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabiiidade soiidaria.

A Tomada de Contas dos Administradores e responsaveis por bens e direitos do Municipio e a prestacao de Contas dos

Chefes do Poder sera organizada pelo Controlador Interno.
Paragrafo Unico - Constara da Tomada e Prestacdo de contas de que trata este artigo relatorio resumido do Controlador

Interno sobre as contas tomadas ou prestadas.

CAPITULO Il
DAS DISPOS COES GERAIS E FINAIS

0 Poder Executivo estabelecera, em regulamentc, a forma pela gual qualquer cidadac, sindicato ou associagac, poderd ser
informado sobre os dados oficiais do Municipio relativos a execugdo dos orgamentos.

0 Controlador Interno participara, obrigatoriamente:

| - dos processos de expansdo da informatizagao do Municipio, com vistas a proceder 2 otimizagdo daus servigos prestzcos

pelos subsistemas de controle interno;
Il - da implantacdo do gerenciamento pela gestdo da qualidade total no Municipio.

Poderio ser contratados especialistas para atender as exigéncias de trabalho técnico quando necessario.

: Fomgmon | + dinmba-slac PR Pl U | Dirat Contealatnt Ca AAsminimal
n cepeionammente, mettante-gesignag3Io-tavieSaoiretorg exerccro-tomromcar e =aiard VP e

i H o | 2l P . .| A ALt deloanntrale-lnt Dad 1 ralats nA H I;R‘ad
até-are-seja-criade-eprovido-o-eargo-de-Coordenador-deo-Sistema-de-Controte-interno-no-Poder tegistvo-iviunicipar 1ReVegado

pela Lei Complementar n2 572/2024)

Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogado a aknea a, do art. 54, dg Lei

Complementar n? 147, de 30 de setembro de 2005.
PACO MUNICIPAL, aos 27 de fevereiro de 2008.
LUIZ RENATO RIBEIRO DE AZEVEDO

Prefeito Municipal

Nota: Este texto ndo substitui o originai publicado no Didrio Cficial.

Data de Insercdo no Sistema LeisMunicipais: 03/07/2024
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V - exercam, concomitantemente com a atividade publica, qualquer outra atividede profissional.
§ 82 O Controlador Interno do Municipio podera ser destituide nas seguintes hipdteses:

| - falta grave, improbidade, incompatibilidade ou inobservéncia das vedacdes previstas nesta Lei, comprovadas mediante

processo administrativo em que seja assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditdrio;
1l - sentenca judicial transitada em julgado; ou

Il - solicitagdo formal do Controlador-Geral do Municipio para o desligamento da funcdo. (Redacdo acrescida pela Lei

Complementar n 572/2024)

Constituem garantias do ocupante da func¢ao de Control.ador Interno e dos servidores que integrarem a Unidade:
| - independéncia profissional para o desempenho das atividades na administragdo direta e indireta;
Il - acesso a documentos e bancos de dados indispensaveis ac exercicio das funcdes de controle interno;

. 11l - impossibilidade de destituigdo da fun¢do no ultimo ano c¢o mandato do Chefe do Poder Executvo até a data da prestacao

de contas do exercicio do ultimo ano do mandato ao Poder Legislativo.

IV - garantia de manutengdo na fungao, ficando vinculada sua destituicao a procedimento administrativo fundamentado que

assim justifique e determine.

§ 12 O agente publico que, por acdo ou omissdo, causar embarago, constrangimento ou obstaculo a atuagéo do Conzro ador
Interno no desempenho de suas fungdes institucionais, ficard sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal

pertinentes.

§ 2° Quando a documentacdo ou informagao prevista no inciso Il deste artigo envolver assuntos de caréter sigilcso, devera ser

dispensado tratamento especial de acordo com o estabelecido em ordem de servico pzlo Chefe do Poder Executivo.
§ 32 O servidor devera guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréndia

do exercicio de suas funcdes, utilizando-os, exclusivamente, para a elaboragéo de pareceres e relatdrios destinados a autoridade

. competente, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

Segdo Il

Da Competéncia do Sistema de Controle Interno

Compete ao Sistema de Controle Interno a organizagao dos servigos de controle interno e a fiscalizagdo do cumprimento

das atribuicbes do Sistema de Controle previstos no art. 22 desta Lei Complementar.
§ 12 Para o cumprimento das atribui¢des previstas no caput, o Controlador Interno:

| - determinar4, quando necessario, a realizagdo de inspe¢dc ou auditoria sobre a gestdo dos recursos publicos mun.cipais sob

a responsabilidade de 6rgdos e entidades publicos e privados;

1| - dispora sobre a necessidade da instauracdo de servigos seccionais de cortrole interno na administra¢do direta e indireta,

ficando, todavia, a designagdo dos servidores a cargo dos responsaveis pelos respectivos érgdos e entidades;
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Il - utilizar-se-a de técnicas de controle interno e dos principios de controle interno da INTOSAI - Organizagaa Internacional de

Institui¢des Superiores de Auditoria;
IV - regulamentara as atividades de controle através de instru¢cdes normativas, inclusive quanto as dentincias encam nhadas
pelos cidaddos, partidos politicos, organizagdo, associagdo ou sindicato que lhe forem encaminkadas sobre irregu'aridzdes ou

ilegalidades na Administragao Municipal;

V - emitird parecer sobre as contas prestadas ou tomadas por 6rgaos e entidades relativos a recursos publicos repassados pelo

Municipio;

VI - verificard as prestages de contas dos recursos publicos recebidos pelo Municipio;

VII - opinard em prestagdes ou tomada de contas, exigidas por forca de legislagdo;

VIII - devera criar condi¢8es para o exercicio do controle social sobre os programas contemplados com recursos oriunidos dos

orcamentos do Municipio;

IX - concentrard as consultas a serem formuladas pelos diversos subsistemas de controle do Municipio;

X - responsabilizar-se-4 pela disseminacdo de informag@es técnicas e legislagdo aos subsistemas responséveis nela elaboracic

dos servigos;
Xl - realizagdo de treinamentos aos servidores de departamentos e seccionais integrantes do Sistema de Contrale Interno.
§ 22 O Relatério de Gestdo Fiscal, do Chefe do Poder Executivo e do Legislativo, e o Relatdrio Resumido da Execugéo

Orcamentdria, ambos previstos, respectivamente, nos arts. 52 e 54 da LC n? 101/2000, além da Contabilista e do Secretario

Responsavel pela administragdo financeira, serd assinado pelo Controlador Interno.

Secao It

Dos Deveres do Controlador Interno Perante i Rregularidades no Sistema de Controle Interno

Art-722 FO—Ceantralad bt joniif A Cheafa da Dad ol e 1 +. . oo o Py
TR oIaauUTETe o tienanearao—-thete—ao—Podertxecubvomensaimente—sebre O eStUato—aas—stas—rTesgectvas

O O

O Controlador Interno cientificard o Chefe do Poder Executivo sobre o resultado das suas atividades, devendo corter, no
minimo: (Redagdo dada pela Lei Complementar ne 572/2024)

I - as informagdes sobre a situac3o fisico-financeira dos projetos e das atividades constantes dos orcamentos do Muricipio;

Il - apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais ou de irregulares, praticados por agentes publicos ou privados, na utilizacio

de recursos publicos municipais;
Il - avaliar o desempenho das entidades da administragdo indireta do Municipio;

§ 12 Constatada irregularidade ou ilegalidade pelo Controlador Interno, este cientificard a zutoridade responsavel para a

tomada de providéncias, devendo, sempre, proporcionar a oportunidade de esclarecimentos sobre os fatos levantades.

§ 22 N&o havendo a regularizacio relativa a irregularidades ou ilegalidades, ou ndo senda os esclarecimentos apresertados




Conferido a: MAYKON SOUZA BORIN CE OLIVEIRA

CPF: 046.804.989-43  Municipio/UF: UMUARAMA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE UMUARAMA

@....tc: CONTROLE INTERNO NA VISAO DO TCE/PR

Data/Pericdo: 7 A 8 DE DEZEMBRO DE 2017
Local: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARANA

Municipio/UF: CURITIBA-PR
Carga Horaria: 12 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO

- A Fung@iodo Controle Interno
- Controfe Interna versus Controles Interncos
- Enfoque Legal do Controle interno / Atuacio da Unidade de Controle Interno
- Controles Internos de Gestio
- Avaliacio de Controles internos
. e  Plano de Ao do Controle interno
- tntrodugio - Auditoria Interoa
- Auditoria de Conformidade / Auditoria Operacional

- Auditoria Contabil @ Financeira

Curitiba, 19 de Dezembro de 2017

‘Mady Cristine Leschikau de Lemos Marchini Conselhelro José Durval Mattos do Amaral
Uiretors da Escola de Gestdo Pablica Prasidente do Tribunal de Contas do Estado da Parani




i Certificado 'de Barticipacdo — &

Conferido 32 MAYKON SOUZA BORIN DE OLIVEIRA
CPF: 046.804.989-43  Municipio/UF: UMUARAMA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE UMUARAMA

‘\/ento: CONTROLE INTERNO: ESTRUTURA, ATRIBUIQ()ES E PLANO
ANUAL DE FISCALIZAGCAO -MARINGA

Data/Periodo: 28 DE AGOSTO DE 2024
Local: UNINGA - SALA ANISIO TEIXEIRA

Municipio/lUF: MARINGA-PR
Carga Horaria: 8 horas

CCNTEUDO PROGRAMATICO:

. Curitiba, 24 de Qutubro de 2025
: M
! \
Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaraes
Diretora da Escola de Gestao Pablica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

oo
i

-

https://sisegp.tce.prgov.br/SISEGPVaIidarCertiﬂcado?codigoVaIidador=55709008-2ad1 -4d59-92f3-
96d6940e6423&nrCPF=4680498943




Certificado de Patrtici pacdo

Controles Internos wersus Unidade de Controle Interno

Atribuigdes da Unidade de Controle Interno

Como organizar o processo de fiscalizag3o frente as diversas narmas que atribuem
responsabilidades a Unidade de Controle Interno

Como definir um Plano Anual de Fiscalizagdo com base em riscos

AvaliacBes de Contrcle Interno

O que é e como utilizd-lo para substituir a atuacdo constante da Unidade de Controle
Interno nos processaos de trabalho da gestio

A atividade de Auditoria e suas fases [planejamentofexecucio e relatdric)

Auditorias com base em riscos ' .

Curitiba, 24 de Outubro de 2025 .

S \ b

i
- /\q\/\_>
A : E\
Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaraes
Diretora da Escela de Gestan Pablica Presidente do Tribunal de Contas do Estade do Pzrana

https://siseg p.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=557cec08-2ad 1-4d59-92f3-
96d6940e6423&nrCPF=4680498943




——— Certificado de Participagéo e

Conferido a: DANIEL DUTRA DE SOUZA
CPF: 052.630.869-97  Municipio/UF: UMUARAMA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE UMUARAMA

@cnto: CONTROLE INTERNO: ESTRUTURA, ATRIBUIGOES E PLANO
ANUAL DE FISCALIZAGAO -MARINGA

Data/Periodo: 28 DE AGOSTO DE 2024
Local: UNINGA - SALA ANISIO TEIXEIRA

Municipio/UF: MARINGA-PR
Carga Horaria: 8 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

. Curitiba, 24 de Outubro de 2025
' \ : )\)\}5
? - g
Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaraes
Ciretora da Escola de Gestao Pablica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPVaIidarCertiﬁcad'?codigoVaIidador=25384395-4d1 9-42f4-8158-
d87076648c68&nrCPF=5263086997




Certificado de Participacdo ————

Controles Internos versus Unidade de Controle Interno

AtribuicSes da Unidade de Controle Interno

Como organizar o processo de fiscalizag8o frente as diversas normas que atribuem
responsabilidades a Unidade de Controle Interno

Como definir um Plano Anual de Fiscalizag8o com base em riscos

Avaliagtes de Controle Interno

O que é e como utilizd-lo para substituir a atuagdo constante da Unidade de Controle
interno nos processos de trabalho da gestdo

A atividade de Auditoria e suas fases {planejamento/execucio e relatdrio)

Auditorias com base em riscos

v Curitiba, 24 de Outubro de 2025
; A»\/\S
Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaraes
Diretora da Escola de Gestdo Piblica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

i
H
3
i

https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=25384395-4d19-42f4-8158-
d87076648c68&nrCPF=5263086997




Conferido a: DANIEL DUTRA DE SOUZA
CPF: 052.630.869-97  Municipio/lUF: UMUARAMA-FR
Entidade: MUNICIPIO DE UMUARAMA

.ento: CONTROLE INTERNO: CONCEITOS FUNDAMENTAIS

Data/Periodo: 16 DE OUTUBRO DE 2023
Local: EGP ONLINE

Municipio/UF: CURITIBA-PR
Carga Horaria: 3 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

. Curitiba, 24 de Outubro de 2025
o
1 {
Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaraes
Diretora da Escola de Gestao Pablica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do-Parzana

https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=dc33c900-71a3-482b-bag0-
1871689ac3a7&nrCPF=5263086997




'''''' e Certificado de Participagdo —

s Intreduggo. Concepgado da palavra “controle”.

o Definicdo de Controle Intemo.

+ Terminologias usadas no cotidiano do Controle Interno.
» Sistemas de Controle Interno.

o Responsabilizagdo no sistema de Controle Intemo.

* Principios aplicaveis ao Controle interno.

¥ Curitiba, 24 de Outubro de 2025
v ,
7 ;
. 0 <
) N IS AR
Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaraes
Diretora da Escola de Gastdo Piéblica Presidente do Tribunal de Contas do Estado du Parana

https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=dc33¢900-71a3-482b-ba90-
1871689ac3a7&nrCPF=5263086997
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Instituto Serzedello Corréa
Escola Superior do Tribunal de Contas da Uni

<
¥

CERTIFICADO

O Diretor-Geral do Instituto Serzedello Corréa certifica que
‘DANIEL DUTRA DE SOUZA

CPF: 052.630.869-97, informa que participou da acao educacional "VII Férum Nacional de
Controle: Desenvolvimento Sustentavel e o Controle - Conectando fiscalizag6es, governanga e
sustentabilidade - YouTube", ocorrida em Brasilia - DF, de 5 a 6/10/2023, totalizando 12 horas-aula.

Autenticagao: ISC.C35F5318.C3155F3D.C3182D0C
Brasilia, 11/dle outubro de 2023.

ADRIAND CESAR FERREIRA AMORIM »
DIREFIR-GERAL DO INSTITUTO SERZEDELLO CORREA | TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAG

SR T R S RN e RO s S AP




§ 1° CONGRESSC NACIGNAL DECONTROLE
o © DA ADMINISTRACAD BUBLICA &

O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EM GESTAO PUBLICA - IDGP
CONFERE O PRESENTE CERTIFICADO A

DANIEL DUTRA DE SOUZA

DA CIDADE DE UMUARAMA ESTADO  PARANA
PELA PAR"I'ICIPA.C;\() NO 1° CONGRESSO NACIONAL DE CONTROLE DA ADMINISTRACAO PUBLICA
REALIZADO NO BOURBON CURITIBA CONVENTION HOTEL, NA CIDADE DE CURITIBA - PARANA,
NO PERIODO DE 18 A 20 DE M.A]O DE 2022, COM CARGA HORARIA TOTAL DE 16 HORAS.

MATHEUS CORREA
Diretor Geral - IDGP
CNPJ 27.662.256/0001-10

., # m.




Acesse https://doii .com.br/validar-crtiﬁcado ara vetificar se esle certificado € valido. Codigo de validacao: 91 Mk

CERTIFICADO

. "Cé_—:rtiﬁcamos que DANIEL DUTRA DE SOUZA participou do XVII Encontro
| Naciona’l de Controle Interno, online, durante o dia 01 de outubro de 2021, com carga
“hordria de 4 horas.




Conferido a: DANIEL DUTRA DE SOUZA

CPF. 052.630.869-97  Municipio/lUF: UMUARAMA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE UMUARAMA

.ento: CONTROLE INTERNO NA VISAO DO TCE/PR - LONDRINA

Data/Periodo: 7 A 8 DE MARCO DE 2018
Local: CINE TEATRO OURO VERDE

Municipio/UF: LONDRINA-PR
Carga Hcraria: 14 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

A Funcdo do Controle interno
Controle Interno versus Controles Internos
Enfoque Legal do Controle interno / Atuacao da Unidade de
Controle interno
Controles Internos de Gestdo
Avaliacdo de Controles Internos
. O Controie internc Aplicado as Parcerias e Convénios
Auditoria Contabil
Auditoria Financeira
As Licitacdes e o Controle interno

Curitiba, 20 de Agosto de 2020

# Westoe Zachsth

Helio Gilberto Amaral Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestio Fublica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Paran&




PORTARIA N° 1.300/2025

Concede Funcado de Gestdo Publica simbolo FGP-
5 ao servidor MAYKON SOUZA BORIN DE
OLIVEIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor MAYKON SOUZA BORIN DE OLIVEIRA,
portador da Cédula da Identidade RG n.° 8.407.994-4-SSP-PR, inscrito no CPF n°
046.804.989-43, nomeado em 01 de julho de 2015, para ocupar o cargo de carreira de
Assistente Administrativo, pelo regime Estatutario, lotado na Controladoria Interna do
Municipio, Fungdo de Gestao Publica, simbolo FGP-5, com fundamento na alinea “a”,
do inciso | do Artigo 1° e item | do Anexo |, ambos da Lei Complementar n° 02 de 17 de
fevereiro de 2025, ficando revogada a portaria n® 472/2025, a partir de 01 de maio de

2025.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 28 de abril de 2025.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA
Prefeito Municipal

CLEBER BOMFIM
Secretario Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 747/2025

Altera a portaria n® 1.468/2024, que designou o
servidor DANIEL DUTRA DE SOUZA para responder
como Controlador Interno, e concede Funcao de
Controlador Inferno simbolo FGCI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribui¢cdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Altera a portaria n° 1.468/2024, que designou o servidor DANIEL
DUTRA DE SOUZA para responder como Controlador Interno, passando a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 1° Designa o servidor DANIEL DUTRA DE SOUZA, portador da Cédula
de ldentidade RG n° 8.980.975-4-SSP-PR, inscrito no CPF sob n.° 052.630.869-97,
nomeado em 04 de junho de 2012, ocupante do cargo de carreira de Analista de
Contabilidade, pelo regime Estatutario, lotado na Controladoria Interna do Municipio, para
exercer a Funcdo de Controlador Interno no periodo de 4 (quatro) anos, de 24 de junhc de
2024 a 24 de junho de 2028, de acordo com o Art. 1°, da Lei Complementar n°® 572, de 20
de junho de 2024, e percebendo uma gratificagdo simbolo FGCI, com fundamento na
alinea “a”, do inciso IV do Artigo 1° e item IV do Anexo !, ambos da Lei Complementar n°
02 de 17 de fevereiro de 2025, a partir de 03/03/2025."

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag3o.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de fevereiro de 2025.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA
Prefeito Municipal

CLEBER BOMFIM
Secretario Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 108/2025
Nomeia MARIA ISABELLA BRITO RODRIGUES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE

Art. 1° Nomear MARIA ISABELLA BRITO RODRIGUES, portadora da
Cédula de Identidade RG. n.° 13.689.181-2-SSP-PR, inscrita no CPF n.° 082.444.559-
77, para ocupar o cargo em comissdo de Ouvidor, simbolo CC-G5, lotada na
Controladoria Interna do Municipio - Quvidoria, a partir de 09 de janeiro de 2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 08 de janeiro de 2025.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA
Prefeito Municipal

CLEBER BOMFIM
Secretario Municipal de Administragao
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PREFEITURA MUNICI
PAL DE UM
ESTADO DO PARANA UARAMA

PORTARIA N° 611/2026

Nomeia JOYCE DE OLIVEIRA GRECHL.

O PREFEITO M
uso de suas atribuigoes Iegaisl'Jmc'pAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no

RESOLVE:

_ Art. 1° Nome
fci'g;dade RG. n.° 15.2533(2%]&( CS:EPDEROUVE'RA GRECHI, portadora da Cédula de
r 0 cargo em i PR, inscrita no CPF n.°
S kel comissao de Ouvidor, simbolo CC-06 n.° 139.761.879-50, para
bio - Ouvidoria, a partir de 11 de maio de 20,2610tada na Controladoria

Art. 2° Esta [
: portaria entra em vigor na data de sua publicagao

PACO M |
C Uﬁl IPAL/aos 6 de maio d€2026.

~ pUBLICADONO JORNAL l
*DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO PARANA"

o6 A2 1208/ DEN
UARAMA.,MJ (51200

\/ley\/\ UM | H d//wx
DIVISAO DE ATOS QFICIAIS
SaneANO




Parand , 11 de Maio de 2026 + Diario Oficial dos Municipiosdo Parana + ANO XV |N° 3526

103, inciso I,da Lei Complementar n® 346,de 15 de margo de 2013, a
partir de 04 de maio de 2026.”

Art. 2°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
PACO MUNICIPAL, aos 30 dc abrilde 2026.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA
Prefeito Municipal

CLEBER BOMFIM
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Denise Fernanda Basso da Silva
Codigo Identificador:268222CE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 603/2026

Designa a servidora ANA PAULA DA SILVA
MENEGASSO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1°Designar a servidora ANA PAULA DA SILVA
MENEGASSO, portadora da Cédula de Identidade RG. n.°
7.979.631-0-SESP/PR ¢ inscrita no CPF n.° 009.200.589-65,s0b
matriculas de n.” 998521 ¢ 1008540, ocupante do cargo de Professora,
pelo regime Estatutario, com dois periodos de 20 horas, sendo um
com nomeagao em 22 de maio de 2015e outro com nomeagao em 02
de fevereiro de 2022, para desempenhar a fun¢do de Coordenadora
Pedagogica da Escola Municipal Ouro Branco,percebendo a
gratificagdo mensal por fungdo correspondentea 50% (cinquenta por
cento) dovalor referente aonivel A, Classe 1 da tabela de vencimentos,
nos termos do artigo 102, inciso Ille artigo 103, inciso I, da Lei
Complementar n°® 346,de 15 de marcgo de 2013,a partir de 04 de maio
de 2026.

Art. 2°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PACO MUNICIPAL, aos 30 de abril de 2026.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA
Prefeito Municipal

CLEBER BOMFIM
Secretario Municipal de Administragido
Publicado por:
Denise Fernanda Basso da Silva
Cadigo Identificador:B04FAC26

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
PORTARIA N° 611/2026

Nomeia JOYCE DE OLIVEIRA GRECIIL

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1°Nomear JOYCE DE OLIVEIRA GRECHI, portadora da
Cédula de Identidade RG. n.° 15.253.670-4-SSP-PR, inscrita no CPF
n.° 139.761.879-50, para ocupar o cargo em comissdo de Ouvidor,
simbolo CC-06, lotada na Controladoria Interna do Municipio -
Ouvidoria, a partir de 11de maiode 2026.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nadata de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 06 de maio de 2026.

ANTONIOQ FERNANDO SCANAVACA
Prefeito Manicipal
Publicado por:
Denise Fernanda Basso da Silva
Codigo Identificador:95E7D919

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N 612/2026

Transferir a servidora JULIA LESSE DOS SANTOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1°Transferir a servidora JULIA LESSE DOS SANTOS,
portadora da Cédula de Identidade RG. n.° 15.338.443-6-SSP-PR,
inscrita no CPF n.° 138.157.139-51, nomcada em 07 de janeiro de
2025, para ocupar o cargo em comissdo de Assessor Especial, simbolo
CC-7, lotada na Secretaria Municipal de Administragdo, para prestar
servico na Controladoria Interna do Municipio, com Onus para a
mesma, a contar de 11 de maio de 2026.

Art. 2°Esta portaria entra em vigor nadata de sua publicacao.
PACO MUNICIPAL, aos 06 de maio de 2026.

ANTONIQ FERNANDO SCANAVACA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Denise Fernanda Basso da Silva
Codigo Identificador:3DB3D20A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 613/2026

Altera a Portaria n.” 038 de 06 de janeiro de 2025,
que nomeou a servidora JULIA LESSE DOS
SANTOS.

0 PREF:EITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO
PARANA. no uso de suas atribui¢oes legais;

RESOLVE:

Art. 1°Alterar a Portaria n.° 038 de 06 de janeiro de 2025, que
nomeou a servidora JULIA LESSE DOS SANTOS, passando a
vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 1°NomearJULIA LESSE DOS SANTOS portadora da Cédula
ée Identidade RG. n.° 15.338.443-6-SSP-PR, inscrita no CPF n.”
138.157.129-51, para ocupar o cargo em comissao de Asszssor
Especial, simbolo CC-7, lotada na Controladoria Interna do
Municipio. a pattir de 11 de maio de 2026.”

Art. 2°Esta portaria entra em vigor nadata de sua publicagdo.
PACO MUNICIPAL, aos 06 de maio de 2026.

ANTONIQ® FERNANDQO SCANAVACA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Denise Fernanda Basso da Silva
Cadigo Identificador:9D004A1C
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 615/2026

Nomeia o servidor para o provimento de cargo
publico municipal.
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Conferido a2 MAYKON SOUZA BORIN DE OLIVEIRA
CPF: 046.804.989-43  Municipio/lUF: UMUARAMA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE UMUARAMA

Evento: JORNADA DAS CONTRATACOES PUBLICAS: ETAPA llI
Data/Periodo: 29 DE SETEMBRO A 7 DE OUTUBRO DE Carga Horéaria: 21 horas

2025
roal: PLATAFORMA TEAMS Municipio/UF:  CURITIBA-PR

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Critérios e processos de selegcao de fornecedores
Credenciamento, registro de precos, pré-qualificagao
Gestéo eficiente e fiscalizag&o de contratos

Curiiiba, 24 de Outubro de 2025

Wikknon Plardio 1 s

Wilmar da Costa Martins Junior lvens Zschoerper Linhares
Diretor da Escola de Gestfo Piiblica Presidenta da Tribunal de Contes do Estedo do Perand
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sertificado
Conferido a: DANIEL DUTRA DE SOUZA

CPF: 052.630.869-97  Municipio/UF: UMUARAMA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE UMUARAMA

Evento: CAMPO MOURAO - INiCIO DE MANDATO: DESAFIOS E
RESPONSABILIDADES

ata/Periodo: 27 A 28 DE MARGO DE 2025 Carga Horaria: 12 horas
Local: TEATRO MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO Municipio/UF: CAMPO
MOURAO-PR

CONTEUDO PROGRAMATICO:

O apoio do Tribunal de Contas a gestores e novos prefeitos
Definicao de politicas publicas e obrigacdes de ambito municipal
Aspectos gerais do inicio de mandato

TCU e os Municipios

O TCE em seu papel de fiscalizagdo no ambito municipal

A metodologia do ProGov na analise das Contas dos Prefeitos
Aspectos relevantes da Reforma de Previdéncia no RPPS
Metodologias aplicaveis na elaboracao do PPA e orgamentos
Boas praticas para elaboragao, e avaliagdo dos planos

Curitiba, 24 de Outubro de 2025

Wikenon Vlardioo 1. o

Wilmar da Costa Martins Junior lvens Zschoerper Linhares
Diretor da Escola de Gestfio Piiblica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parané
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Conferido 22 MAYKON SOUZA BORIN DE OLIVEIRA
CPF: 046.804.989-43  Municipio/UF: UMUARAMA-PR
Entidade: MUNICiIPIO DE UMUARAMA

Evento: MARINGA ETAPA Il: GERAL 1 OF. DE PLANEJ. DAS
CONTRATACOES E FORMACAO DE PRECOS

@ tz/Periodo: 11 A 12 DE SETEMBRO DE 2025 Carga Horaria: 11 horas
CONTEUDO PROGRAMATICO:

Formalizagdo da demanda
Plano anual de contratagoes
Estudo técnico preliminar
Termo de referéncia

Matriz “de alocagao” de riscos
Formagédo de precos

Curitiba, 24 de Outubro de 2025

Wilron Vardiso J1- ﬁ“‘ﬁ

Wilmar da Costa Martins Junior ivens Zschoerper Linhares
Diretor da Escola de Gestfio Piblica Presidente da Tribunal tie Contas to Esteda do Perené
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Certificado

Conferido a;: DANIEL DUTRA DE SOUZA

CPF: 052.630.869-97  Municipio/lUF: UMUARAMA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE UMUARAMA

Evento: JORNADA DAS CONTRATAGOES PUBLICAS: ETAPAIII
Data/Periodo: 29 DE SETEMBRO A 7 DE OUTUBRO DE Carga Horaria: 21 horas

’ 2025
tocal: PLATAFORMA TEAMS Municipio/UF:  CURITIBA-PR

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Critérios e processos de selegédo de fornecedores
Credenciamento, registro de pregos, pré-qualificacao
Gestao eficiente e fiscalizagao de contratos

Curitiba, 24 de Outubro de 2025

Wilman Mardiso A ﬁ““/)

Wilmar da Costa Martins Junior lvens Zschoerper Linhares
Diretor da Escola de Gestio Piiblica Presidante da Tribunel de Contas do Esteda do Parané




