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NORMA EM VIGOR

LEI COMPLEMENTAR N° 582 - DE: 24 DE FEVEREIRO DE 2025.

Dispoe sobre a readequagcao das funcgoes
gratificadas de assessoramento, chefia, diregao,
direcao superior, controladoria e administragao, a
serem atribuidas exclusivamente aos servidores
ocupantes de cargos de provimento efetivo, carreira
e emprego publi merimir ra as Leis Complementares
188/2007 e 492/2021, revoga a Lei Complementar

574/2024 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
ALTERAGOES NA LEI COMPLEMENTAR N° 492, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021 DAS
FUNGCOES GRATIFICADAS

Art. 1° Ficam criadas, no ambito da administracdo direta e indireta, as fungdes
gratificadas a seguir discriminadas, em:

| - Nivel de Assessoramento e Coordenadoria de Servigo, cujas atribuigdes constam
no Anexo Il da Lei Complementar n°® 492, de 17 de dezembro de 2021, e tendo a
quantidade e valores evidenciados no Anexo | da mesma Lei:

a) Funcao de Gestao Publica, simbolo FGP, subdividida nos niveis 1,2, 3,4, 5, 6, 7, 8,
9e10.

Il - Nivel de Direcao e Chefia, cujas atribuicdes constam na Lei de Estrutura vigente
do Municipio de Umuarama, referentes as fungdes de Diretor e Chefe de Divisdo, no

ambito de cada Secretaria, e valores no Anexo I:

a) Fungao de Direcgao, simbolo FGD e Chefia, simbolo FDC.


https://leis.org/municipais/pr/umuarama/lei/lei-complementar/2007/188/lei-complementar-n-188-2007-dispoe-sobre-o-plano-de-carreira-cargos-empregos-salarios-remuneracao-e-ou-vencimentos-dos-servidores-ativos-da-administracao-direta-indireta-autarquica-e-fundacional-do-poder-executivo-do-municipio-de-umuarama-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/pr/umuarama/lei/lei-complementar/2021/492/lei-complementar-n-492-2021-dispoe-sobre-a-criacao-de-funcoes-gratificadas-de-assessoramento-chefia-direcao-direcao-superior-controladoria-e-administracao-a-serem-atribuidas-exclusivamente-aos-servidores-ocupantes-de-cargos-de-provimento-efetivo-carreira-e-emprego-publico-altera-a-lei-complementar-n%C2%BA-1882007-institui-a-progressao-por-producao-representacao-administracao-controladoria-direcao-superior-direcao-chefia-e-assessoramento-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/pr/umuarama/lei/lei-complementar/2024/574/lei-complementar-n-574-2024-altera-a-lei-complementar-municipal-n%C2%BA-492-de-17-de-dezembro-de-2021-que-dispoe-sobre-a-criacao-de-funcoes-gratificadas-de-assessoramento-chefia-direcao-direcao-superior-controladoria-e-administracao-a-serem-atribuidas-exclusivamente-aos-servidores-ocupantes-de-cargos-de-provimento-efetivo-carreira-e-emprego-publico-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/pr/umuarama/lei/lei-complementar/2021/492/lei-complementar-n-492-2021-dispoe-sobre-a-criacao-de-funcoes-gratificadas-de-assessoramento-chefia-direcao-direcao-superior-controladoria-e-administracao-a-serem-atribuidas-exclusivamente-aos-servidores-ocupantes-de-cargos-de-provimento-efetivo-carreira-e-emprego-publico-altera-a-lei-complementar-n%C2%BA-1882007-institui-a-progressao-por-producao-representacao-administracao-controladoria-direcao-superior-direcao-chefia-e-assessoramento-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/pr/umuarama/lei/lei-complementar/2021/492/lei-complementar-n-492-2021-dispoe-sobre-a-criacao-de-funcoes-gratificadas-de-assessoramento-chefia-direcao-direcao-superior-controladoria-e-administracao-a-serem-atribuidas-exclusivamente-aos-servidores-ocupantes-de-cargos-de-provimento-efetivo-carreira-e-emprego-publico-altera-a-lei-complementar-n%C2%BA-1882007-institui-a-progressao-por-producao-representacao-administracao-controladoria-direcao-superior-direcao-chefia-e-assessoramento-e-da-outras-providencias

Il - Nivel de Diregao Superior, cujas atribuicdes constam na Lei vigente da Estrutura
do Municipio de Umuarama, referentes as funcdes de Secretdrio, no ambito de cada
Secretaria e com valor constante no Anexo I

a) A Funcao de Direcdo Superior, simbolo FGS.
IV - Nivel de Controlador Interno do Municipio de Umuarama, cujas atribuicoes

constam na Lei vigente da Estrutura do Municipio de Umuarama e na Lei
Complementar n° 200, de 27 de fevereiro de 2008:

a) O Controlador Interno, simbolo FGCI, com valor constante no Anexo .

V - Nivel de Administrador do Fundo de Previdéncia do Municipio de Umuarama,
cujas atribuicdes estado dispostas na Lei Complementar n° 89, de 7 de setembro 2001:

a) Administrador do Fundo de Previdéncia do Municipio de Umuarama, simbolo
FGAFP, cujo valor consta no Anexo I.

§ 1° As fungdes gratificadas serdo aplicadas exclusivamente aos servidores
ocupantes de cargos efetivos, carreira e emprego publico, observadas as devidas
atribui¢cdes para cada funcao de direcao, chefia e assessoramento.

§ 2° A escolha da ocupacédo dos niveis a que se referem a alinea "a” do inciso |
deste artigo sera realizada quando do provimento de cada funcao, pelo Chefe do Poder
Executivo, de modo a evitar-se a discrepancia da remuneragao daqueles que ocupam
cargos de atribui¢des similares.

§ 3° Na nomeacao para exercicio das fungdes gratificadas de que trata esta Lei,
sempre que possivel, o Chefe do Poder Executivo observara a formagao e experiéncia

do servidor.

Art. 2 O art. 3°. da Lei Complementar n® 492, de 17 de dezembro de 2021, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 3° A designacgao para o exercicio das fungbes gratificadas constantes do
artigo 1° desta Lei, sera feita por ato do Chefe do Poder Executivo, e serao submetidas
ao regime de tempo integral e dedicacao exclusiva e sdo incompativeis com:

| - 0 exercicio de cargo de provimento em comissao;

Il - a Gratificagdo por Produtividade; e

Il - outras vantagens correlatas."

Art. 32 O Anexo | da Lei Complementar n°® 492, de 17 de dezembro de 2021, passa a
vigorar com a seguinte redagao:


https://leis.org/municipais/pr/umuarama/lei/lei-complementar/2008/200/lei-complementar-n-200-2008-dispoe-sobre-o-sistema-de-controle-interno-no-municipio-de-umuarama
https://leis.org/municipais/pr/umuarama/lei/lei-complementar/2001/89/lei-complementar-n-89-2001-dispoe-sobre-a-organizacao-e-o-funcionamento-do-regime-proprio-de-previdencia-dos-servidores-publicos-dos-poderes-executivo-e-legislativo-do-municipio-de-umuarama-titulares-de-cargo-efetivo-incluidas-suas-autarquias-e-fundacoes-modifica-as-regras-para-organizacao-e-funcionamento-cria-o-fundo-de-previdencia-municipal-institui-plano-de-custeio-e-beneficios-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/pr/umuarama/lei/lei-complementar/2021/492/lei-complementar-n-492-2021-dispoe-sobre-a-criacao-de-funcoes-gratificadas-de-assessoramento-chefia-direcao-direcao-superior-controladoria-e-administracao-a-serem-atribuidas-exclusivamente-aos-servidores-ocupantes-de-cargos-de-provimento-efetivo-carreira-e-emprego-publico-altera-a-lei-complementar-n%C2%BA-1882007-institui-a-progressao-por-producao-representacao-administracao-controladoria-direcao-superior-direcao-chefia-e-assessoramento-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/pr/umuarama/lei/lei-complementar/2021/492/lei-complementar-n-492-2021-dispoe-sobre-a-criacao-de-funcoes-gratificadas-de-assessoramento-chefia-direcao-direcao-superior-controladoria-e-administracao-a-serem-atribuidas-exclusivamente-aos-servidores-ocupantes-de-cargos-de-provimento-efetivo-carreira-e-emprego-publico-altera-a-lei-complementar-n%C2%BA-1882007-institui-a-progressao-por-producao-representacao-administracao-controladoria-direcao-superior-direcao-chefia-e-assessoramento-e-da-outras-providencias

ANEXO |

| - Fungao de Gestao Publica:

SiMBOLO VALOR QTDE
FGP -1 RS 368,00 15
FGP -2 RS 613,00 25
FGP-3 RS 858,00 20
FGP-4 RS 1.103,00 20
FGP-5 RS 1.348,00 15
FGP-6 RS 1.593,00 15
FGP-7 RS 1.838,00 10
FGP -8 RS 2.083,00 10
FGP-9 RS 2.328,00 10
FGP-10 RS 2.573,00 10
TOTAL 150

Il - Fungao de Diregao e Chefia:

SiMBOLO VALOR
FGD - Direcdo RS 5.000,00
FGC - Chefia RS 3.000,00

[l - Funcao de Diregao Superior:

SiMBOLO VALOR



FGS - Secretéario RS 6.000,00

[V - Controlador Interno:

SSIMBOLO VALOR QTDE
FGCI RS 6.000,00 01
TOTAL 01

V - Administrador do Fundo Municipal de Previdéncia:

SiMBOLO VALOR QTDE

FGAFP R$ 6.000,00 01

TOTAL 01
CAPITULO Il

ALTERAGAO NA LEI COMPLEMENTAR N° 188, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2007

Art.4° O § 1°, do artigo 23 da Lei Complementar n° 188, de 19 de novembro de 2007,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 23. ...

§ 1° Para efeito de enquadramento do servidor nas Tabela de Referéncia de
Vencimentos ou de Salarios de que trata o inciso | do caput, apés decorrido o periodo
de estagio probatdrio, serd considerado como efetivo exercicio, todo o tempo de
servico prestado ao Municipio de Umuarama, independente do periodo, forma de
ingresso e do regime a que esteve submetido."

CAPITULO IlI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art.5° As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei correrdao a conta das dotagoes
orcamentarias proprias, ficando o Executivo Municipal autorizado a abrir créditos

suplementares, se necessarios a sua cobertura.

Art.6° Esta Lei Complementar revoga o inciso lll, do artigo 6°, artigos 12-A, 12-B, 12-C,


https://leis.org/municipais/pr/umuarama/lei/lei-complementar/2007/188/lei-complementar-n-188-2007-dispoe-sobre-o-plano-de-carreira-cargos-empregos-salarios-remuneracao-e-ou-vencimentos-dos-servidores-ativos-da-administracao-direta-indireta-autarquica-e-fundacional-do-poder-executivo-do-municipio-de-umuarama-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/pr/umuarama/lei/lei-complementar/2007/188/lei-complementar-n-188-2007-dispoe-sobre-o-plano-de-carreira-cargos-empregos-salarios-remuneracao-e-ou-vencimentos-dos-servidores-ativos-da-administracao-direta-indireta-autarquica-e-fundacional-do-poder-executivo-do-municipio-de-umuarama-e-da-outras-providencias

12-D, 12-E, 12-F, 12-G, 12-H, 12-l, 12-J, 12-K e 12-L, todos da Lei n® 188, de 19 de
novembro de 2007, Lei Complementar n°® 574, de 20 de junho de 2024, bem como as
demais disposi¢cdes contrarias.

Art.7° Esta Lei Complementar entra em vigor a partir de sua publicagao.
PACO MUNICIPAL, aos 24 de fevereiro de 2025.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA
Prefeito Municipal

Projeto de Lei Complementar n°® 002/2025
Autor: Poder Executivo Municipal

[5) Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Oficial.

Data de Publicag&o no Leis.org: 26/02/2025


https://leis.org/municipais/pr/umuarama/lei/lei-complementar/2007/188/lei-complementar-n-188-2007-dispoe-sobre-o-plano-de-carreira-cargos-empregos-salarios-remuneracao-e-ou-vencimentos-dos-servidores-ativos-da-administracao-direta-indireta-autarquica-e-fundacional-do-poder-executivo-do-municipio-de-umuarama-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/pr/umuarama/lei/lei-complementar/2024/574/lei-complementar-n-574-2024-altera-a-lei-complementar-municipal-n%C2%BA-492-de-17-de-dezembro-de-2021-que-dispoe-sobre-a-criacao-de-funcoes-gratificadas-de-assessoramento-chefia-direcao-direcao-superior-controladoria-e-administracao-a-serem-atribuidas-exclusivamente-aos-servidores-ocupantes-de-cargos-de-provimento-efetivo-carreira-e-emprego-publico-e-da-outras-providencias

