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RELATORIO DE GOVERNANCA COORPORATIVA
EXERCICIO DE 2021

I - OBJETIVO GERAL

O Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio de Umuarama,
Estado do Parand, denominado de Fundo de Previdéncia Municipal de Umuarama — FPMU,
inscrito no CNPJ sob o n.° 09.122.645/0001-56, regulamentado pela Lei Complementar
Municipal n.° 089/2001 de 07 de dezembro de 2001 e em conformidade com a legislagdo

Federal aplicada.

Il - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

O Fundo de Previdéncia Municipal de Umuarama conta com 01 (uma)
servidora efetiva, responsavel pela administragdo e gestdo, sende a responséavel legal pelo
Fundo de Previdéncia, além de 03 (trés) servidores, dois efetivos, ocupantes do cargo de
assistente administrativo e 01 (um) ocupante no cargo de servigos Gerais 01 (um) assessor
especial e 01 (um) Estagiario, contando também com 01(um) analista de contabilidade, lotado
no setor de contabilidade do Municipio, os servigos de pagamentos das notas fiscais,

contabilidade, empenhos e assessoria juridica sfo efetuados por servidores lotados na

S o Prefeitura.

S s

U | .

O~ u III — ASPECTOS DE GESTAO

% ‘ L [ - AVALIACAO ATUARIAL

W

U E Com data base de 31/12/2021, o Municipio possui um total de 1.646
\NY b |

g @8 servidores ativos,762 inativos, sendo 160 Pensionistas e 661 Aposentados. As aliquotas de

contribui¢do referente ao Municipio é de 18% (dezoito por cento) e dos Servidores ativos ¢
de 14% (quatorze por cento). Aos inativos e pensionistas, estabeleceu-se o percentual de
contribui¢do de 14% (quatorze por cento) sobre o valor que exceder o teto de beneficios do

Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, sendo repassado mensalmente esses valores da
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parte de contribuicdo. Mensalmente € repassado o percentual de 0,455% (zero virgula

quatrocentos e cinquenta e cinco por cento) da folha de pagamento do exercicio anterior como
Taxa Administrativa, para custeio do FMPU. O deficit Atuarial do Ente com o FPMU é no

valor de R$ 431.165.524,02 sendo repassado anualmente como plano de amortizago e para

cobrir o déficit técnico das despesas o valor de R$ 12.150.654,58.

Custo Previdenciario Total

Evolucio quantitativa e qualitativa dos custos por tipo de beneficio

Tipo de beneficio Despesa 2019 Despesa 2020 Despesa 2021
Aposentadoria por Tempo R$ 97,569.07 R$ 378.608,39 | R$ 323.011,55
Aposentadoria por Idade R$ 42.709.18 R$ 68.890,88 | R$ 66.421,72
Aposentadoria por Invalidez | R$ 45.974.53 RS 0,00 |R$ 25.39437
Aposentadoria Compulséria | R$ 0.00 R$ 0,00 | RS 0,00
Aposentadoria Magistério R$ 40.742.70 R$ 891.508,80 | R§ 445.945,63
Pensio por Morte R$ 91.612.43 R$ 243.512,47 | R§ 323.269,58
Total R$ 687.607.91 R$ 1.582.518,54 | R$ 1.184.042,85

Evolu¢io do resultado relativo ao equilibrio financeiro e atuarial e do plane de custeio

Resultado

2019

2020

2021

Equilibrio Atuarial

Déficit

338.834.134,77

Déficit

395.291.560,88

Déficit
420.324.432,16

Plano de custeio

Servidor 11%

Patronal 18%

Servidor 11%

Patronal 18%

Servidor 14%

Patronal 18%

III. I — FISCALIZACAO E _CONTROLE PELO MINISTERIO DA

PREVIDENCIA SOCIAL — MPS
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Sdo encaminhados anualmente ao MPS o Demonstrativo de Resultados da
Avaliagdo Atuarial - DRAA, atestando o equilibrio financeiro e atuarial, demonstrativos da
politica de investimentos dos recursos previdencidrios e bimestralmente documentos
referentes as contribuigdes do Ente, dos servidores ativos e inativos, demonstrativos das
aplicagdes e investimentos. Apds rigoroso controle pelo Ministério da Previdéncia, foram

emitidas, certiddes de Regularidade Previdenciaria, com vigéncia a cada 06 meses.

111 111 - POLITICA DE INVESTIMENTOS

Foi elaborada a Politica de Investimentos para o exercicio de 2021, de acordo
com a Resolugdo do Conselho Monetario Nacional - CMN n.° 4.963 de 25 de novembro de
2021, estabelecendo os limites e critérios das aplicagdes financeiras, com participagdo e
aprovag¢do pelos Conselho Fiscal, Conselho Administrativo e Comité de Investimentos.
Sendo definida a gestdo do Patrimdnio do Fundo de Previdéncia, com responsabilidade da

Administradora do Fundo de Previdéncia e Membros do Comité de Investimentos.

FINANCEIRO

As receitas do FPMU no ano de 2021 estdo distribuidas da seguinte forma:

RECEITAS VALORES
Contribuig¢do dos Servidores R$ 10.245.808,23
Contribuigdo Patronal R$ 19.949.992,64

Outras Receitas compensagio R$ 619.63,2,44

Aporte Financeiro R$ 22.017.647,93
Salario Familia R$  139.656.33
Remuneragdo de Recursos R$ 2.179.446,18
TOTAL R$.-55.152,183,75
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As despesas do FPMU no ano estéo distribuidas da seguinte forma:

DESPESAS VALORES }
Aposentados R$ 29.152.690.42 i
Pensionistas R§ 5.459.533.91

Vencimentos e Vantagens R$ 139.636.69

Obrigacdes Patronais R$  21.061,46

Equipamentos e Mat. Permanente | R$ 1.849,99

TOTAL DAS DESPESAS R$ 34.774.772,47

PATRIMONIO LIQUIDO DO RPPS

Patrimonio do FPMU em data 31/12/2021, era composto de:

Ativos financeiros

R$ 86.216.183,23

Iméveis | e
Equipamentos R$  69.847,05
TOTAL R$ 86.286.030,28

IIL. IV — APLICACOES E GESTAO DE RECURSOS

Estabeleceu-se como meta de rendimentos a variagio do Indice INPC de
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Ao final do ano, as aplicagdes do Fundo de Previdéncia tiveram retorno de
3,58 % , ndo atingindo a meta estipulada, devido a Economia do Pais a pandemia do COVID

19 e outros fatores que contribuiram para essa queda em todo Pais..

O Patrimé6nio Liquido do FPMU em de 31 de dezembro de 2021 e o valor de
RS 86.617.773,21.

Os investimentos do FPMU estavam assim distribuidos em 31/12/2021:

CARTEIRA VALOR APLICADO %

Renda Fixa 56.048.693,90 64,71 %

Renda Variavel 25.336.643,87 29,25 %

Exterior 5.232.435,44 6,04 %
Total 86.617.773,21

Distribui¢@o dos investimentos por Institui¢do Financeira em 31/12/2021:

INSTITUICAO VALOR APLICADO %

; CAIXA DTVM 14.467.836,12 76,47 %
BB GESTAO REC. DTVM | 66.232.947,65 16,70 %
ITAU /UNIBANCO 4.991.078,38 5,76 %
BRADESCOAS. MANAG. 926.911,06 1,07 %
TOTAL 86.617.773,21

Fluxo de entrada e saida de recursos
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Més/2021 Saldo Anterior | Aplica¢des Resgates Saldo
Janeiro 65.284.156.71 64.508.303,54 64.502.762.47 64.830.574,04
Fevereiro 64.830.574,04 13.889.226,83 11.139.647,04 | 66.880.119,02
Margo 66.880.119,02 9.090.264,54 5995.2271,25 70.495.609,08
Abril 70.495.609,08 28.778.579,24 | 29.277.687.84 70.710.425.55
Maio 70.710.425,55 4.261.616,03 3.279.948.15 72.687.789,28
Junho 72.687.789.28 3.816.529.,05 4.583.730,26 71.938.545.58
Julho 71.938.545,58 10.607.749,50 10.057.890.63 72.283.602.69
Agosto 72.283.602,69 11.669.928.52 11.057.752,97 72.610.605,74
Setembro 72.610.605,74 1.665.520,73 2.598.345.23 70.926.666,58
Outubro 70.926.666,58 16.955.389,22 4.749.193,38 82.386.914,75
Novembro 82.386.914,75 4.519.067,14 5.554.467,24 81.862.580.69
Dezembro 81.862.580,69 3.603.676.69 1.280.880.43 85.552.823,02

I1I. V- COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

A Compensagdo Previdenciaria - COMPREYV, € a compensagdo de valores,

entre o Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS e o Regime Geral de Previdéncia

Social — RGPS, consiste no acerto financeiro entre o Regimes, referente a contribui¢do do

Servidor em outro regime que ndo seja onde 0 mesmo se aposentara.

III. V. I - REGIME INSTITUIDOR
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Como Regime Instituidor, ou seja, quando o servidor trabalhou no Municipio
pelo regime Estatutario, com contribui¢des ao Fundo de Previdéncia e aposentou-se no
Instituto Nacional do Seguro Social, no ano de 2020 n#o foi autorizado nenhum requerimento
de compensagdo, estdo todos em andlise desde o ano de 2014, a divisdo de compensacdo do
INSS da Geréncia de Maringa que é responsavel pelos analises dos requerimentos de
Umuarama alega ndo ter servidor para realiza¢do do servigo, com isso o nosso FPMU esta

sem receber os valores do devido COMPREYV a mais de 5 anos.

III. V. II - REGIME DE ORIGEM

Os regimes de Origem podem ser RPPS ou RGPS, quando o Servidor for
vinculado a0 Municipio pelo Regime Estatutario - RPPS, averbando o tempo de contribui¢do
de servigo privado ou publico através de Certiddo de Tempo de Contribuigdo CTC, emitida
pelo do INSS, apo6s sua aposentadoria no RPPS, € possivel requerer através do Sistema de

Compensagdo os valores referentes a estes periodos averbados. Media do repasse anual de
R$ 515.000,00.

III._ VI - RECADASTRAMENTO DOS APOSENTADOS E
PENSIONISTAS

Visando a atualizagdo da base cadastral e a prova de vida dos servidores
inativos Aposentados e Pensionistas, para evitar fraudes na concessdo dos beneficios, foi

realizado no més do aniversario de cada beneficiério, o recadastramento anual.

Foram utilizados os meios de Redes Sociais, TV, Radio e enviado um
requerimento por correspondéncia na residéncia de cada Servidor, para entregar pessoalmente
preenchido para atualizagdo de doados cadastrais e Prova de Vida. Os servidores que residem
fora do Municipio em outros Estados e Paises, sio instruidos a enviar o formulario
preenchido por correspondéncia, com a assinatura reconhecida como verdadeira em cartério,
para evitar fraudes. Os servidores incapacitados, que n3o podem ausentar-se de suas
residéncias receberam a visita dos servidores do Fundo de Previdéncia, para realizagdo

recadastramento/prova de vida em sua residéncia.

IS =g
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IIL. VII - CONTRATOS E LICITACOES

No decorrer do ano de 2021, foram realizadas Processos de Licitagdes através

de dispensa de licitagdo:

1 - Contratada: Actuary Assessoria Previdenciaria LTDA — ME.

Objeto: Constitui-se objeto do presente Aditivo n® 001/2021 de 30/03/2021 do Contrato de
Prestagdo de servigos n°05/2020 de 13/03/2020, pela contratada a contratante, de empresa

especializada para prestagdo de servigos de avaliagdo e assessoria e consultoria na area
atuarial e previdenciéria.

Valor total: R$ 3.605.84 (Trés mil seiscentos e cinco reais oitenta e quatro centavos) mensal
e R$ 43.270,18 Quarenta e trés mil duzentos e setenta reais dezoito centavos).

Fundamentacgiio: o presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregéo Presencial
n°001/2020 - FPMU homologado pela Portaria n°002/2020 de 03/03/2020.

2- Contratada: Credito & Mercado Gestdo de Valores Mobiliarios LTDA.

Objeto: Constitui-se objeto do presente Aditivo n° 001/2021 de 12/05/2021 do Contrato de
Presta¢do de servigos n°12/2020 de 12/05/2020, pela contratada a contratante, de consultoria
financeira, aplicagdes e investimentos, especificados no anexo I do contrato original.

Valor total: R$ 731,40 ( setecentos e trinta e um reais quarenta centavos) mensais
totalizando R$ 8.779,68(oito mil setecentos e setenta e nove sessenta e oito centavos)

Fundamentagio: Celebrado com dispensa de licitagdo, nos termos do artigo 24, inciso II da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com nova redagdo dada pela Lei n° 8.883, de 08 de
junho de 1994.

3- Contratada: Empresa ELOTECH Gestdo Publica Ltda.

Objeto: Constitui-se objeto do presente Termo Aditivo n® 002/2021 de 02/06/2021 do
Contrato de Presta¢do de servigos n® 019/2019 de 29/04/2019, pela contratada a contratante,
de informatiza¢@o da administragéo publica municipal através de aquisi¢@o de sistemas.

Valor total: R$ 4. 311,94 (Quatro mil trezentos onze reais e noventa e quatro centavos)
mensais e R$ 51.743,16 ( Cincoenta ¢ um reias e setecentos e quarenta e trés reais dezesseis
centavos) anuais.

Fundamentacdo: Celebrado com fundamento no processo na modalidade de concorréncia
publica n® 028/2018 -PMU, homologado pela Portaria n® 870/2019 de 24/04/2019.
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No ano de 2021 devido a Pandemia do COVID 19, as reunides ndo foram realizadas
mensalmente com o conselho Fiscal e Administrativo, sendo realizadas algumas reunides
sendo emitidas Atas, aprovando os balancetes, o plano de amortizagdo, a politica de

investimentos anual € outros documentos necessarios.

Comité de Investimentos

Séo realizadas reunides mensais para resgate e aplicagdes financeiras para pagamento da folha

dos inativos, efetuado APR e Atas.

Controle interno

O FPMU né@o dispde de estrutura de controle interno, utilizando quando necesséaric os

servidores desse setor do Municipio.

IV — CONCLUSOES

Foram desenvolvidos servigos e agdes continuas administrativas e contébeis
visando a manuten¢do dos servicos do Fundo de Previdéncia, garantindo a cobertura das
obrigagdes assumidas com a concessdo dos beneficios e manutengdo do equilibrio atuarial e
financeiro. Ainda, foram adotadas todas as medidas legais para a preservagdo do patrimonio

previdenciario e para buscar atingir a meta de rendimentos dos investimentos.

As legislagdes Federias e Municipais foram seguida rigorosamente sendo
fiscalizados pelo Ministério da Previdéncia Social e Tribunal de Contas do Estado, a

prestacdo de contas foi julgada como regulares.

Foram realizados todos os servigos e entregues dentro do prazo para o Tribunal
de Contas do Estado Parana, Ministério da Previdéncia Social e outros como DAIR, DPIN,
COMPREV, DATAPREV, DRAA, SISOB/SIRC, GESCON, CADPREV, PRO GESTAO,
DIPR, GERID, SIRU, CREDITO E MERCADO, DEMONSTRATIVOS CONTABEIS,

Politica de Investimentos, Calculo Atuarial e outros....
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4-Contratada: Prestativa Equipamentos Eletronico Ltda.

Objeto: Constitui-se objeto do presente Termo Aditivo n° 004/2021 de 10/08/2021 do
Contrato de Prestagéo de servigos n® 003/2017 de 09/08/2017, pela contratada a contratante,
de empresa para prestagéo de servigos de alarme e monitoramento 24 horas.

Valor total: R$ 231,25 9 (Duzentos e trinta e um reais vinte e cinco centavos mensais e
R$ 2.775.00 (Dois mil setecentos e setenta e cinco reais ) anuais

Fundamenta¢io: Celebrado com dispensa de licitagdo, nos termos do artigo 24, inciso II da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com nova redagdo dada pela Lei n° 8.883, de 08 de
junho de 1994.

5-Contratada : AdrianaCristina Gamino Halabi.

Objeto: Constitui-se objeto do presente Termo Aditivo n° 004/2021 de 15/09/2021 do
Contrato de Prestagdo de servigos n° 002/2017 de 15/09/2017, pela contratada a contratante,
de aluguel de imével da sede do FPMU.

Valor total: R$ 3.559.00 (Trés mil quinhentos e ¢incoenta e nove reais )mensais e
R$ 42.708,00 (Quarenta e dois mil setecentos e oito reais ) anuais

Fundamenta¢io: Celebrado com dispensa de licitagdo, nos termos do artigo 24, inciso II da

Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com nova redagio dada pela Lei n°® 8.883, de 08 de
junho de 1994.

II1. VIII - APOSENTADORIAS E PENSOES

Durante o ano de 2021, foram concedidos 31 Aposentadorias e 20 Pensdes por

Morte. As despesas com beneficios previdencidrios:

Aposentadorias R$ 860.773,27
Pensdes por Morte R$ 316.084,66
Total R$ 1.176.857,93

V_- REUNIOES DOS ORGAOS COLEGIADOS

Conselho Administrativo e Conselho Fiscal

),
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Anualmente é atualizado salario familia, auxilio especial, guardas judiciais,
pensdes alimenticias, saldrio familia, conforme reajuste salarial dos beneficios dos e

servidores com paridade e sem paridade concedidos pelo Sr. Prefeito.
Entregas de demonstrativos de imposto de renda ao servidores inativos.

Encaminhado pelo CADPREV a politica de investimentos, demonstrativos

financeiros, demonstrativo contébil.

Realizado diariamente atendimento aos servidores inativos e ativos e

pensionistas, servidores ativos para calculo de aposentadora.

Realizadas mensalmente vérias aposentadorias como compulsérias, por idade,
por contribuigdo, especial de professor, pensdes por morte, aplicagdes financeiras nas
Instituigdes Bancéarias, BANCO DO BRASIL, CAIXA ECONOMICA, ITAU, BRADESCO

reunides com Conselho Administrativo, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos.

Foi criada a RPC - Regime Complementar dos Servidores através da Lei
Complementar n°489/201 de 13/11/2021.

No final do ano e realizada pelo Prefeito e Administradora do FPMU
Homenagem aos inativos com entrega de uma placa de ago de agradecimentos pelos servigos

prestados ao Municipio pelos servidores.

Existe a necessidade de atualizar artigos da lei de criagdo do FPMU Lei
Complementar n° 089/2001 e na Lei Complementar n°018/92 Estatuto dos Servidores

Publicos no que se refere nos artigos de aposentadoria, sendo informado para o poder

\ /N
Umuarama/PR, aos 17 de mm2 .\/ \
5 W .

ise Constante da Silva Freitas
Administradora do Fundo de Previdéncia

Executivo.
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