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o REGIMENTO INTERNODO

. CONSELHO FISCAL DO FUNDO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE

UMUARAMA- FPMU

CAPITULO 1
DA NATUREZA, DA FINALIDADE E DA SEDE

Art.1° O Conselho Fiscal do Fundo de Previdéncia Municipal de Umuarama-
FPMU reger-se-4 pelas normas da lei municipal n°.089 de 07 de dezembro de
2001 (publicada em 03 de janeiro de 2002), pelo seu Regimento Interno
constituido na presente forma, e demais legislagdo pe}’tinente.

Art.2° O conselho fiscal, colegiado integrante da estrutura do FPMU € o 6rgéo
superior de fiscalizagdio e controle interno do Regime Proprio de Previdéncia
dos Servidores Publicos, dos poderes executivo e legislativo do municipio de
Umuarama, estado do Parana. e

Paragrafo unico.O. ._Conselho“ Fiscal tem sede e foro no Municipio de
Umuarama-PR ' -

CAPITULO IT
DA COMPOSICAO

Art. 3° O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés) membros titulares e seus
respectivos suplentes, eleitos, por voto direto, pelos servidores publicos
municipais efetivos ativos e pelos aposentados e pensionistas.

Art. 4° As atividades dos conselheiros serio obrigatoriamente exercidas por
servidores publicos municipais titulares de cargo efetivo, ativos ou
aposentados, com qualificagio preferencialmente contabil.

Paragrafo unico.Nzo poderdo integrar o Conselho Fiscal os servidores efetivos
pertencentes ao quadro da FPMU.

Art. 5° Os conselheiros ndio perceberdo gratificagdo pelo desempenho da
funcdo.

Art.6° As auséncias ao trabalho dos servidores efetivos ativos, decorrentes de
participagdo no Conselho Fiscal, serdo abanadas, computando-se como jornada
efetivamente trabalhada para todos os fins e efeitos legais.

Art. 7° Salvo renuncia do Conselheiro, a sua destituigdo s6 ocorrera depois de
julgado em processo administrativo, culpado por falta grave ou infragio
punivel com demiss&o, ou em caso de vacancia.




§1°. Entende-se por vacincia o ndo comparecimento a 3(trés)reunides
consecutivas ou 5(cinco) intercaladas, salvo-se a auséncia ocorrer por motivo
de forga maior, justificada por escrito ao Conselho Fiscal.

§2°. As justificativas serdio analisadas pelo Presidente e expostas para o
Conselho, que decidira quanto ao abonamento da falta, com transcri¢do da
decis@o em ata.

Art. 8° os Suplentes serdo convocados em caso de auséncia ou impedimento
do Conselheiro titular, em caréter eventual, ou em caso de renuncia, perda de
mandato ou vacancia, em carater definitivo.

Paragrafo unico.Quando houver renincia do titular e do respectivo suplente,
far-se-a nova elei¢io para o preenchimento da vaga.

i CAPITULO 1T
DA NOMEACAO, DA DURACAO DO MANDATO E DA POSSE

Art. 9° No prazo de 10(dez) dias apos as eleigGes,0 Prefeito Municipal
nomeara os membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal do FPMU.

Art. 10. O mandato dos Conselheiros e dos seus respectivos suplentes sera de
2(dois) anos.

Paragrafo tnico.O mandato do Conselheiro terd inicio a contar da data da
publicagio do ato de sua nomeagéo.

Art. 11.0s Conselheiros tomaro posse em solenidade presidida pelo
administrador designado pelo Prefeito Municipal, com ata lavrada no livro de
Reunides do Conselho Fiscal.

§1°. A solenidade de posse devera ocorrer no prazo de 10(dez) dias a contar da
nomeacio dos Conselheiros.

§2°.0 Conselheiro que ndo puder comparecer na solenidade, devera
encaminhar comunicagdio por escrito ao administrador do FPMU, e tomar posse
na reunido do Conselho para eleigio do seu Presidente, Vice-Presidente e
Secretario.

§3°.A perda do prazo do paragrafo anterior implicara na renuncia do
respectivo mandato.

Secao unica
Da eleicio e da posse do Presidente, do Vice-Presidente e do Secretario

Art. 12° No prazo de 10 (dez) dias da solenidade de posse, 0 Conselho Fiscal
reunir-se-a sob a presidéncia do administrador para eleigdo do Presidente,
Vice-Presidente e Secretario.

§1°. A eleigio sera por voto secreto ou por aclamagéo, dentre os membros do
Conselho que manifestarem interesse pelo cargo.

§2°A posse do Presidente, Vice-Presidente e Secretario  dar-se-a
imediatamente apos a eleigdo. ,




Art. 13. Na auséncia ou impedimento temporario do Presidente, em carater
legal ou eventual, a substituigdo sera efetuada pelo Vice-Presidente.

Art 14. Em caso de renincia do Presidente, o Vice-Presidente convocara
reunido para eleigdio do cargo vago,e na dos demais cargos do Conselho o
Presidente convocara reunido para eleger os respectivos representantes.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS
Secio I
Da Competéncia do Conselho Fiscal
Art.15. Compete ao Conselho Fiscal:

I — emitir parecer e relatorio sobre balango, contas e demonstrativos
anuais do Regime, encaminhando-os para conhecimento da
Diretoria Executiva do Conselho de Administragdo e do Prefeito
Municipal,
II — fiscalizar a aplicagdo dos indices atuariais nos Planos de Custeio €
Beneficios;

I1I - Opinar sobre assuntos de natureza econémico- financeira e contabil
que lhe sejam submetidos pelo administrador do FPMU e pelo
Conselho de administracio;

IV - Comunicar ao Conselho de Administragdo os fatos relevantes que
apurar no exercicio de suas atribuiges e sugerir medidas
saneadoras; _

V - Cumprir com as demais atribui¢des previstas em seu Regulamento;e

VI - convocar o administrador para prestar esclarecimentos, quando
necessario.

Paragrafo tnico. O Conselho Fiscal tera acesso a todos os livros €
documentos necessarios ao desempenho e suas fungdes, bem como convocar
os responsaveis para esclarecimentos e informagdes elucidativas, podendo,
conforme a necessidade da area, solicitar a contratagdo de perito de sua
escolha.

Secéo 11
Da competéncia do Presidente do Conselho Fiscal
Art. 16. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

I — representar o Conselho Fiscal em atos que se fizerem necessarios;
II — convocar os Conselheiros para reunides ordiharias e extraordinarias;




III — presidir as reunides do Conselho Fiscal,
IV — encaminhar a Diretoria Executiva:

a) as matérias deliberadas em reunides;

b) o parecer e relatorio sobre balango, contas € demonstrativos anuais do
Regime, para ciéncia ao Conselho de Administragdo € ao Prefeito; e,

c) o comunicado dos fatos relevantes que apurar no exercicio de suas
atribuicdes e a sugestdo das medidas saneadoras, para conhecimento do
Conselho de Administragéo.

V — convocar a Diretoria Executiva, sempre que necessario, para prestar
esclarecimentos e informagdes ao  Conselho Fiscal,

VI — cumprir e fazer cumprir as Leis e Regulamentos pertinentes ao Regime
Proprio de Previdéncia, bem como as decisdes do Conselho de Administragéo,
e

VII — desempenhar outras atividades compativeis com o cargo, bem como as
determinadas pelo Conselho Fiscal.

Secao I
Da competéncia do Vice-Presidente

Art. 17. Compete ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal substituir o
Presidente do Conselho na sua auséncia ou impedimento.

Secao IV

Da competéncia do Secretario

Art. 18. Compete ao Secretario do Conselho Fiscal:

I — lavrar a ata das reunides do Conselho;

Il — redigir atos e demais documentos que traduzem as decisdes tomadas pelo
Conselho;

III — guardar todo o material da secretaria e manter atual os respectivos
registros; €

IV — executar outras atividades determinadas pelo Presidente do Conselho.

CAPITULO V
DA NATUREZA E DA CONVOCACAO DAS REUNIOES

Art. 19. O Conselho se reunird ordinariamente a cada trimestre, com a
presenga de todos os Conselheiros, e extraordinariamente a qualquer tempo.

Paragrafo Unico. As reunides do conselho ocorrerdo em recinto da sala de
reunides do FPMU, ou excepcionalmente, por determinagdo do Presidente, em
outro local.




Art. 20. As reunides ordinarias serio realizadas no dia 15 (quinze) dos meses
de margo, junho, setembro e dezembro, 8:30 (oito horas e trinta minutos),
independentemente de convocagdo do Presidente, com comunicagdo da pauta
com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas.

Paragrafo tnico. As reunides marcadas para essas datas serao transferidas para
o primeiro dia til subsequente, quando recairem em feriados ou recessos
administrativos.

Art. 21 A convocagdo de reunides extraordinarias dar-se-a por determinagdo
do Presidente do Conselho ou mediante pedido conjunto dos demais membros,
sempre que houver assuntos urgentes a deliberar.

@

§1°. A convocagdo das reunides extraordindrias sera sempre por escrito, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias e indicagdo da pauta contendo
informagdo expressa das razdes de urgéncia que a motivou.

§2°. A antecedéncia minima para convocagdo podera ser reduzida por motivos
excepcionais.

§3°. Na reunido extraordinaria o Conselho somente deliberara sobre a matéria
para a qual foi convocada.

Art. 22 A pauta sera organizada pela Assessoria Administrativa do FPMU e
comunicada a todos os Conselheiros para as reunides ordinarias e
extraordinarias.

Art. 23 O Conselheiro que por motivo justo ndo puder comparecer & reunido
devera entregar a pauta dos trabalhos ao seu suplente, comunicando-lhe o
local, a data e a hora da reunido, bem como encaminhar comunicagio escrita
a0 secretario, com a antecedéncia minima prevista neste Regimento.

Art. 24 O Suplente sera convidado para todas as reunides do Conselho,
ficando-lhe facultada a participagao.

CAPITULO VI

DAS REUNIOES

Art. 25 As reunides do Conselho Fiscal serdo registradas em Ata e iniciadas
com a presenga de todos os Conselheiros.

Paragrafo unico. As deliberagdes do Conselho Fiscal deverdo ser tomadas
sempre pela maioria absoluta de seus membros.

Art. 26 A seqiiéncia dos trabalhos das reunides do conselho sera a seguinte:
I - verificagiio da presenca de todos os Conselheiros;

IT — discussdo e aprovagdo da pauta,

Il — leitura, aprovagdo e assinatura da ata da

Jeuniio anterior, se ainda
pendente de aprovagao, '




IV — apresentacio, discussdo e votagdo das matérias;

V — comunicagdes breves e liberagdo da palavra, €,

VI — leitura, aprovagio e assinatura da ata da reunido.

Paragrafo unico. Somente serdo incluidas na discussdo da pauta as propostas
apresentadas por escrito até o inicio da reunido.

Art. 27. Cada Conselheiro tera direito a um voto.
Paragrafo unico. O suplente que participar das reunides apenas tera direito a
voto na auséncia do respectivo titular, assegurado o seu direito a voz.

Art. 28. 0 Presidente do Conselho Fiscal tera direito a voz e a voto, inclusive o
de desempate. G

Art. 29. Nas reunides do Conselho Fiscal que participar o administrador do
FPMU, este tera direito a voz, sem direito a voto.

Art. 30. O meio de votagdo das matérias sera definido pelos membros a cada
assunto a ser votado.

Paragrafo tinico. O conselheiro podera fazer consignar em ata, expressamente,
0 seu voto.

Art. 31. O Conselheiro que ndo se julgar suficientemente esclarecido, podera
pedir vista da matéria objeto de deliberagio em Reunido do Conselho, devendo
apresentar seu parecer € voto na reunido seguinte.

Paragrafo unico. Apos entrar na pauta de uma reunido, a matéria devera ser,
obrigatoriamente, votada na proxima reunido ordinaria ou, em €aso de assunto
urgente, em reunido extraordinaria, no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 32. Do que passar na reunido, o Secretario lavrara ata circunstanciada,
fazendo dela constar:

I - o namero da reunido por extenso, em ordem sucessiva e cronologica;

II —olocal, o dia e a hora;

IIT — os nomes dos Conselheiros presente, bem como os daqueles que ndo
compareceram, consignando, a respeito destes, a circunstincia de
haverem ou nio justificado a auséncia,

IV  — a discussdo porventura havida sobre a ata da reunido anterior e a
respectiva votagao;
V —apauta

VI - resumo da discussdo da mataria em pauta, declaracdes de voto, decis@o
tomada em cada assunto e outras ocorréncias;

VII - propostas e outros acontecimentos apos a discussdo dz

pauta;e,

VIII — a hora em que houver terminado a reunido.

matéria em




Art. 33. As deliberagdes do Conselho serdo assinadas pelo seu Presidente ¢
formalizadas por intermédio de expediente proprio para encaminhamento ao
administrador do FPMU.

Paragrafo unico. Serdo publicadas no Orgio Oficial do Municipio, as
deliberacdes do Conselho que contiverem decisGes destinadas a produzir
efeitos perante terceiros.

CAPITULO VII
DISP(%SIC()ES FINAIS
Art. 34. Os casos omissos ou de interpretagio duvidosa serdo resolvidos pelo

Conselho, por deliberagio, e o Presidente baixara resolugdo interna,
complementando as disposi¢des deste Regimento.




