
Fundo de Previdencia Municipal de Umuarama - FPMU

DECRETO N° 046/2021
Altera o artigo 2° do Decreto n° 052/2015, publicado em 
15 de outubro 2015, que dispoe sobre Aposentadoria 
por Idade da Servidora HELENA ZIROLDO ROCHA.

ADMINISTRADORA DO FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL 
DE UMUARAMA - PARANA, no uso de suas atribuigoes legais, de acordo com o 
artigo 20, Inciso VIII, da Lei Complementar n° 089/2001, e com ratificagao pelo 
Chefe do Poder Legislative Municipal,

CONSIDERANDO, a Comunicagao Interna n° 2.786/2021, da 
Secretaria Municipal da Procuradoria-Geral, encaminhando ao FPMU copia da 
sentenga proferida nos autos n°. 0013760-97.2019.8.16.0173 - do Juizado 
Especial da Fazenda Publica de Umuarama - PROJUDI que concedeu a revisao 
do beneficio previdenciario da Servidora HELENA ZIROLDO ROCHA que 
modificou os proventos de aposentadoria por idade da referida servidora para o 
importe de R$ 999,72 (Novecentos e noventa e nove reais setenta e dois 
centavos);

DECRETA:

Art. 1° Altera o artigo 2° do Decreto n° 052/2015, publicado em 15 
de outubro 2015, diante da r. Sentenga proferida nos Autos n° 
0013760.97.2019.8.16.0173 - do Juizado Especial da Fazenda Publica de 
Umuarama - PROJUDI, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° A Servidora percebera proventos proporcionais de 
inatividade, equivalentes a 57,39% (cinquenta e sete virgula trinta e nove por 
cento ) da media das oitenta maiores remuneragoes, conforme Lei Federal n° 
10.887/2004, no valor de R$ 999,72 (Novecentos e noventa e nove reais setenta e 
dois centavos) mensais, totalizando o valor de R$ 11.996,64 (Onze mil 
novecentos e noventa e seis reais e sessenta. e quatro centavos) anuais, sem 
paridade, utilizando o indice do regime geral da previdencia social.”

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PAQO MUNICIPAL, aos 23 de agoste de 2021.
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REKTASDENISE eONSTANTE DA^iLVAl 
Administradora do FPMU
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